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JIM HARTLEY: ,WIR DENKEN GROSSE MEILENSTEINE STIMMEN
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JUBILAUM

50 JAHRE SEGRO
IN DEUTSCHLAND

Mit dem Bau von hochwertigen Gewerbeparks hat sich SEGRO
fest auf dem deutschen Markt etabliert. 2024 wird das gefeiert!



+~WIR DENKEN
IMMER
VORAUS”

Jim Hartley, SEGRO Managing
Director Germany and
Netherlands, erlautert, wie sich
SEGRO in den letzten 50 Jahren
verandert hat und welche
Strategien das Unternehmen
heute verfolgt.

50 Jahre SEGRO in Deutschland: Auf welche Erfolge
schauen Sie besonders gern zurtick?

In den zwei Klassen, in denen wir Assets entwickelt haben
— Light Industrial und Logistik —, konnten wir immer wieder
neue Marktstandards setzen. Unsere SEGRO Parks in ganz
Deutschland dienen als Infrastrukturknotenpunkte und
schaffen neue Arbeitspldtze. Dartiber hinaus ist SEGRO

seit 50 Jahren Vorreiter beim Design von Logistik- und
Gewerbeimmobilien sowie ihrer Benutzerfreundlichkeit. Wir
haben Qualitdat immer priorisiert.

Gibt es Projekte, auf die Sie besonders stolz sind?
Beim SEGRO Logistics Park Krefeld Siid, unserem gréBten
Logistikpark, war ich ab dem Start der Realisierung im Jahr
2010 an der Entwicklung beteiligt. Dort habe ich miterlebt,
wie stark das Engagement fiir Qualitat bei SEGRO ist. Im
Bereich Light Industrial finde ich den SEGRO Park Koln
City besonders: Die vielfaltigen Mieter dort haben eine
lebendige Community geschaffen. Der Park ist auf dem
Gelande einer ehemaligen Lackfabrik entstanden und
steht damit fiir eine unserer groBten Starken: SEGRO

hat viel Erfahrung darin, Industriebrachen erfolgreich zu
revitalisieren und moderne Gewerbearchitektur in ein
urbanes Umfeld zu integrieren.

Wie haben sich die Bediirfnisse der Kunden
verandert?

Sie setzen mehr automatisierte Prozesse in ihren
Arbeitsabldufen ein und haben daher einen groBeren
Energiebedarf. Gleichzeitig wollen sie nachhaltiger arbeiten,
sodass die Gebdude die hochsten ESG-Standards, also
in Bezug auf Umwelt, Soziales und Governance, erfiillen
miussen. Wir suchen dafiir stets nach neuen Losungen,
denken immer voraus und moéchten die Bediirfnisse
unserer Kunden nicht nur erfiillen, sondern ihnen
zuvorkommen.

Welche Ziele setzen Sie sich fiir die nachsten
Jahrzehnte?

Die aktuellen Ziele unserer ,Responsible SEGRO"-
Strategie wollen wir nicht nur erreichen, sondern
libertreffen. Wir werden uns auf Dekarbonisierung
konzentrieren und hier ebenfalls einen hohen Standard
in der Branche setzen. In Light Industrial und Logistik
expandieren wir weiter, und wir denken dartiber nach,
mit Rechenzentren eine neue Klasse aufzunehmen,
um der zunehmenden Digitalisierung gerecht zu
werden. O



SEGR

in Deutschland

Kauf von Grundstucken in
Dusseldorf, Berlin, Morfelden
und Neu Wulmstorf

Kauf des Grundstucks
in Oberhausen

Kauf des Koln-City-
Grundstucks

Kauf des Dusseldorf-
City-Grundstuicks

Entwicklung von Gewerbeparks
in Deutschland, u. a. in Krefeld,
Willich, Neuss, Hamburg,
Ratingen und Frankfurt a. M.

Erste Akquisition in Deutschland
in Koln-Porz unter dem Namen
SLOUGH Investments Ltd.

2024
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50-jahriges Firmenjubilaum
SEGRO Germany

Buroeroffnungen
in Berlin

BUroeroffnungen in
Frankfurt und MUnchen

Grundung der SEGRO Germany
GmbH und Eréffnung des neuen
Buros in DUsseldorf

Kauf des DuUsseldorf-
Sud-Grundstucks

Grundung von Slough
Commercial Properties GmbH
mit Sitz in Dusseldorf

Hier geht es direkt zum
Video
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... UND DIE REISE GEHT WEITER!

SEGRO setzt auch in Zukunft auf Innovation, Nachhaltigkeit und starke Partnerschaften.

Im Lauf von 50 Jahren Unternehmensgeschichte in Deutschland stand SEGRO nie still,
sondern hat sich immer weiterentwickelt. Diesen Kurs will das Team nattirlich auch in
Zukunft fortsetzen, die Stiarken von SEGRO ausbauen und neue Ideen anstof3en.

Die folgenden vier Bereiche stehen im Fokus:
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# NEUER RAUM AUF ALTEN FLACHEN
Die Revitalisierung von Brownfields ist ein Gewinn fiir
alle Beteiligten: Ungenutzte Areale in oft sehr guter
Lage bekommen neues Leben eingehaucht, es entstehen —
wieder — Arbeitspldtze, und belastete Boden werden
aufbereitet. SEGRO hat sich friih auf die Revitalisierung
von Brownfields spezialisiert, ein entsprechend starkes
Netzwerk mit professionellen Partnern aufgebaut sowie
reichlich Fachwissen und Erfahrung gesammelt. Das
Unternehmen kennt die Herausforderungen solcher
Projekte und bringt auch finanziell einen langen Atem
mit, um sie zu meistern.

Mit dem SEGRO Park Dortmund entsteht beispielsweise ein
hochmoderner Gewerbe- und Logistikpark auf dem Geldnde
des ehemaligen Steinkohlekraftwerks Gustav Knepper. Es ist
eines der groBBten Revitalisierungsprojekte in Deutschland
auf einer Flache von rund 595.000 Quadratmetern — so

viel wie etwa 93 FuBballfelder. Der Park wird héchsten An-

forderungen an Nachhaltigkeit, Effizienz, Infrastruktur und
Asthetik gerecht. Im Osten des Ruhrgebiets gelegen und
direkt an das Autobahndreieck Dortmund-Bodelschwingh
angebunden, kann der Standort Fachkraften der Region
spannende Arbeitspldtze bieten.
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ENERGIE DER ZUKUNFT

SEGRO legt groBen Wert auf Nachhaltigkeit: Das
Unternehmen arbeitet mit innovativen Materialien,
plant Griinflachen ein, installiert Photovoltaikanlagen,
stattet neue Projekte mit LED-Beleuchtung aus und
riistet alte entsprechend um. Die Mieter wollen und
miussen Energie sparen. SEGRO unterstiitzt sie dabei
mit der passenden Infrastruktur. In Deutschland und den
Niederlanden betreibt das Unternehmen beispielsweise
derzeit 15 Photovoltaikanlagen mit einer Leistung von
35 Megawatt Peak, die jghrlich 20.000 Tonnen CO,

- ;\ einsparen. Auch die Integration von Windkraft wird
\"“ = gepriift, um die Energiewende aktiv mitzugestalten.

S

Das Tragwerk im neuen Logistics Centre Hamburg
Neu Wulmstorf besteht zum Beispiel komplett aus
Holz: ein nachwachsender Rohstoff, der insbesondere
im Vergleich zur Stahlherstellung viel CO, spart.

Das Gebadude soll nach DGNB-Standard ,Klimapositiv”
mehr treibhausgasfreie Energie produzieren kénnen,
als es verbraucht. Es wird mit Warmepumpe,
LED-Beleuchtung, Photovoltaik-Paneelen und
Ladestationen fiir Elektrofahrzeuge ausgestattet.

Bei den Neubauprojekten von SEGRO
sind bereits jetzt 20 Prozent der
Parkpldtze mit E-Ladesdulen ausgestattet.
Auch die Bestandimmobilien sind bereits
oder werden gerade mit Ladestationen
nachgeriistet.

WE KEEP
¥OU MOBILE!
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LANGFRISTIGE PARTNERSCHAFTEN
Ein Schliissel zum Erfolg von SEGRO sind auch die starken
und langfristigen Beziehungen zu den Mietern. Da das
Unternehmen nicht als Investor auftritt, sondern die
Immobilien langfristig selbst halt und betreibt, ibernimmt
es entsprechend dauerhaft Verantwortung fiir seine
Objekte, deren Betrieb und Zukunftsfahigkeit. SEGRO
bietet den Mietern maBgeschneiderte Losungen, die ihren
spezifischen Bediirfnissen entsprechen, und unterstiitzt sie
individuell dabei, ihre Geschiftsziele zu erreichen.

Im SEGRO Logistics Park Krefeld Siid zum Beispiel ist bereits 2014
die Sportmarke Asics eingezogen, um von dort das Europa-Geschaft
im E-Commerce zu steuern. In sechs Hallen schlagt das Unterneh-
men jdhrlich rund 25 Millionen Teile um. Den Mietvertrag tiber
72.900 Quadratmeter hat es 2023 um zwoélf Jahre verldngert — ein
klares Bekenntnis zum Standort und zu SEGRO. Asics will in Krefeld
die Automatisierung und Effizienz seiner Prozesse weiter optimieren
und entsprechend langfristig planen. Zudem bietet der Park ideale
Bedingungen fiir die Teams des Unternehmens: Es gibt dort unter
anderem einen Fitnessraum und einen gut ausgebauten Sanitarbereich,
und die hauseigene Kantine wird mit frischem Essen beliefert.
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SOZIALES ENGAGEMENT UND BILDUNG

SEGRO schafft mit seinen Projekten nicht nur Arbeitspldtze
und hilft den Mietern, ihre Ideen erfolgreich zu verwirklichen.
Dariiber hinaus hat das Unternehmen auch die Umgebung
seiner Standorte im Blick, um den Gemeinden, in denen die
SEGRO Parks ein Zuhause finden, etwas zuriickzugeben. Im
Rahmen des Konzepts ,Responsible SEGRO” setzte man dazu
einen Community-Investment-Plan auf: In Kooperation mit
lokalen Hilfsorganisationen engagiert sich SEGRO dort, wo
dringend Unterstiitzung gebraucht wird.

Das Unternehmen bringt sich unter anderem in
Bildungsprojekte wie Berufsvorbereitungskurse an Schulen und
Sprachkurse ein, um die soziale Integration und personliche
Weiterentwicklung von Menschen in den Gemeinden zu
fordern. SEGRO-Mitarbeitende begleiten Schulprojekte,

geben ehrenamtlich PC-Kurse oder helfen in Wohnheimen fiir
Seniorinnen und Senioren. Sie unterstiitzen Vereine wie die
Tafeln und die Dusseldorfer ,Arche”, die warme Mahlzeiten fiir
Kinder, Hausaufgabenhilfe und Freizeitaktivitaten anbietet.

Beim jdhrlich stattfindenden ,SEGRO Day
of Giving” packen die Mitarbeitenden bei
Baumpflanz-Aktionen oder der Gestaltung
von Grinflachen an, um den Umweltschutz
zu fordern. So niitzen die Aktivitdaten nicht
nur der Gesellschaft, sondern starken auch
den Teamgeist und das Gemeinschaftsgefiihl
der Engagierten.

Mit MaBnahmen wie diesen gestaltet SEGRO eine nachhaltige
und gemeinschaftsorientierte Zukunft mit. Auch dadurch
versprechen die ndachsten 50 Jahre ebenso spannend und
richtungsweisend zu werden wie die letzten flinf Jahrzehnte!



Mit SEGRO haben wir seit vielen Jahren
einen kompetenten und verlasslichen Partner
an unserer Seite, der auch bereit war, auf
Veranderungen und Herausforderungen

in einer neuen Arbeitswelt zu reagieren

und gemeinsam mit uns ein besonderes
Bauprojekt zu realisieren!

Thorsten Dachrodt

Niederlassungsleiter
Rollon GmbH

Herzlichen Glickwunsch zum 50-jahrigen
Jubilaum in Deutschland, SEGRO! Wir schatzen
die hervorragende Zusammenarbeit mit dem
engagierten Team und die angenehme
Partnerschaft tber alle Bereiche hinweg.

Der rege Austausch und die enge Kooperation,
auch mit den Kollegen aus London, machen
unsere gemeinsame Arbeit zu etwas
Besonderem.

Das Team der L )
oA -~V IS
ECOVISKSO @ § FCOVIS
Steuerberater + Rechtsanwalte

Seit vielen Jahren durfen wir als Werbeagentur
mit SEGRO Germany zusammenarbeiten

und gemeinsam GroBes erreichen. Zum
50-jahrigen Jubilaum in Deutschland
gratulieren wir von Herzen und wunschen
euch viele weitere innovative und erfolgreiche
Jahre. Danke fur euer Vertrauen!

Das Team von
RUHRGOLD

X RUHRGOLD

L
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Wir sind dankbar, dass wir in den letzten Jahren
so viele erfolgreiche Projekte gemeinsam
umsetzen konnten. Eure Innovationskraft und
euer Engagement fur nachhaltige Losungen
haben unsere Zusammenarbeit nicht nur
bereichert, sondern auch zu beeindruckenden
Ergebnissen gefuhrt.

Wir freuen uns auf viele weitere Jahre der
Zusammenarbeit und spannende Projekte. Auf
eine weiterhin erfolgreiche und freundschaftliche
Partnerschaft!

Nils Dorpinghaus
Partner | Dipl.-Ing.

ddp - dorpinghaus divisek und
partner Beratende Ingenieure fir
Bauwesen PartG mbB

Bereits seit Uber 20 Jahren arbeite ich fur
SEGRO in verschiedenen Rollen und konnte
so einen groBen Teil des Wachstums in
Deutschland begleiten. Besonders schatze

ich die kontinuierliche Innovationsbereitschaft
und den starken Teamgeist innerhalb des
Unternehmens. Diese Aspekte haben nicht nur
zu unserem Erfolg beigetragen, sondern auch
meine personliche und berufliche Entwicklung
maBgeblich gepragt.

Nicole Elegien

Procurement Manager
SEGRO Germany

Die s+v gmbh arbeitet seit 2009 erfolgreich
partnerschaftlich mit SEGRO zusammen. Es
wurden viele gemeinsame Projekte in Berlin,
Dusseldorf und Frankfurt erfolgreich realisiert.
Wir gratulieren SEGRO sehr herzlich zum
Jubilaum und freuen uns auf eine weitere
gute und erfolgreiche Zusammenarbeuit.

S5+V

Bjorn Holzendorf

Senior-Projektleiter, Berlin
stahl + verbundbau gmbh

L
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SEGRO AUF DER
EXPO REAL 2024

SEGRO freut sich auf die EXPO REAL 2024 vom

7. bis zum 9. Oktober in der Messe Miinchen:

Das Team ist nattirlich wieder mit einem Stand
vertreten und erwartet wie immer spannenden

Input und Austausch. Die internationale Fachmesse
fir Immobilien und Investitionen, die als Europas
groBtes Immobiliennetzwerk gilt, bildet alle Asset-
Klassen und die komplette Wertschopfungskette der
Immobilienwirtschaft ab — von der Entwicklung tiber
die Finanzierung bis zur Realisierung. Sie prasentiert
aktuelle Entwicklungen, Themen, Innovationen und
Lésungen und gibt damit auch wichtige Orientierung
in einer Zeit der Umbriiche. 2024 widmet sich unter
dem Motto ,Transform & Beyond by EXPO REAL"
ein Bereich in Halle A3 zum ersten Mal ganz den
Zukunfts- und Transformationsthemen der Branche.

Sie finden SEGRO am Stand der Stadt Diisseldorf in
Halle B1, Stand 210. Senden Sie Terminanfragen bitte
an germany@segro.com. O

STARKES ERGEBNIS IM
ERSTEN HALBJAHR 2024

SEGRO hat sich in den ersten sechs Monaten

des Jahres 2024 weiter stark entwickelt. In dieser
Zeit wurden neue Hauptmietvertrage in Hohe

von 56,6 Millionen Euro unterzeichnet — im
Vorjahreszeitraum waren es 51,9 Millionen. Die
Nettomieteinnahmen sind um sieben Prozent
gestiegen auf 361,1 Millionen Euro. Der bereinigte
Gewinn vor Steuern stieg damit um 14,6 Prozent auf
267,9 Millionen Euro gegeniiber dem ersten Halbjahr
2023. Das Unternehmen hat Kapitalinvestitionen in
Héhe von 473,2 Millionen Euro getatigt. Durch die
Fertigstellung von ErschlieBungsprojekten erzielte
SEGRO 31,9 Millionen Pfund an potenziellen neuen
Spitzenmieten, was einer Kostenrendite von sieben
Prozent entspricht. 78 Prozent davon wurden
vermietet, und 96 Prozent wurden oder werden
voraussichtlich mindestens mit demm BREEAM-
Nachhaltigkeitszertifikat ,Excellent” oder einem
gleichwertigen Siegel ausgezeichnet. Weitere

57,8 Millionen Pfund umfassen die potenziellen
Mieten aus Entwicklungsprojekten. o
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STREETBALL-COURT IM
SEGRO PARK KOLN CITY

Ein neuer Basketball-Court, den SEGRO im

Park Koéln City installiert hat, steht nicht nur
Mitarbeitenden aus dem Park offen, sondern auch
der Offentlichkeit. Die Vereine Kérbe fiir Ké/n und
Spieler der Rheinstars haben das Eréffnungsevent
begleitet. Zur Einweihung konnten Schiilerinnen
und Schiiler der Tages- und Abendschule Kéln bei
einem Korbwurf-Wettbewerb Preise der Mieter
Kapten & Son, Flaschenpost, Unterhaltungsfernsehen
Ehrenfeld, Juwelier Kraemer und deineTorte.de
gewinnen. ,Mit dem Streetball-Court wollen wir im
Rahmen unserer Community-Investment-Initiativen
einen positiven sozialen Beitrag leisten”, sagt Tanja
van Drunen, Partnership Development Manager
bei SEGRO. Kérbe fiir Ké/n und die Tages- und
Abendschule werden den Platz kiinftig regelmaBig
fir Sportangebote nutzen. ©

Zu den freien
Mietflachen:
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